
 

KVS-Mitglieder können ihre Attraktivität als
Arbeitgeber und die Mitarbeiterbindung mit
steuerfreien Lohnnebenleistungen steigern.
Zu diesen zählen Rahmenverträge im Be-
reich der Krankenkasse und der gängigen
Privatversicherungen. Die Belegschaft profi-
tiert damit von günstigen Prämien und weni-
ger Aufwand. Für das Unternehmen entste-
hen keine Kosten: Als unabhängiger Versi-
cherungsbroker ist GWP für die Bedarfsana-
lyse besorgt und stellt den KVS-Mitgliedern
attraktive Rahmenverträge zur Verfügung.

Ungeachtet des Auf und Ab der Konjunk-
tur herrscht in der hochentwickelten
Schweiz dauernd ein «Kampf um Talente».
Gerade bei den qualifizierten Mitarbeiten-
den können gewisse steuerfreie Lohnneben-
leistungen für die Wahl des Arbeitsplatzes
eine Rolle spielen. Dazu zählt der problemlo-
se kostengünstige Zugang zu den Zusatzver-
sicherungen der Krankenkasse sowie der
Versicherung von Fahrzeugen, Hausrat, Ge-
bäude, Privathaftpflicht, Assistance. Auf-
grund von Versicherungsrahmenverträgen
mit ausgewählten Gesellschaften können
KVS-Mitglieder ihrer Belegschaft diesen Vor-
teil kostenlos anbieten.

Koordinieren und ergänzen
Mittels der flexiblen Rahmenverträge kön-
nen Mitarbeitende und ihre Lebenspartner
privat erheblich Versicherungsprämien spa-

ren. Gewisse Angebote können mit den be-
stehenden Kollektivversicherungen des KVS-
Mitglieds koordiniert werden oder diese
nahtlos ergänzen. Zudem können den Zuzü-
gern aus der Schweiz oder dem Ausland
durchdachte günstige Versicherungsleistun-
gen ohne Verwaltungs- und Zeitaufwand an-
geboten werden.

Entlastung des Personalwesens
Das KVS-Mitglied, namentlich das Personal-
wesen, kann sich mit überzeugenden priva-
ten Versicherungsdienstleistungen bei Be-
werbern und der bestehenden Belegschaft
profilieren. Dies ohne viel Aufwand. Der un-
abhängige Versicherungsbroker kümmert
sich um den Anschluss an die Rahmenverträ-
ge und stellt deren Qualität sicher. Zudem
liefert er Vorlagen für die bestmögliche In-

formation von Bewerbern und Belegschaft.
Ergo: Aus den Versicherungsrahmenverträ-
gen entsteht sowohl für das KVS-Mitglied
wie für die Mitarbeitenden ein wertvoller Zu-
satznutzen.

Das Angebot von GWP
GWP analysiert den Bedarf und öffnet als un-
abhängiger Versicherungsbroker die Tür zu
attraktiven Rahmenverträgen im Bereich der
Krankenkasse und der Privatversicherungen.
Dabei entstehen für das KVS-Mitglied keine
Umstände: Es wird eine direkte Zusammen-
arbeit zwischen den Mitarbeitenden und den
Versicherungsanbietern sichergestellt. Das
KVS-Mitglied kann diese Lohnnebenleistung
mithin ohne eigenen Aufwand für Beratung,
Abschlüsse, Prämien, Schadenfälle, Mutatio-
nen und Datenverarbeitung bieten.

Rahmenverträge als Schlüssel zu einer kostenlosen Lohnnebenleistung

Mitarbeitende profitieren von
günstigen Versicherungsprämien

Das Personalwesen kann sich ohne viel Aufwand profilieren. (Bild: zvg)

Der KVS organisiert am 17. 1. 2011 im Rahmen der Messe Swiss Plastics in Luzern
einen Informations-Apéro für seine Mitglieder zum diesem Thema. Treffpunkt ist
ab 17.00 Uhr im Raum Rigi, Halle 2A, auf dem Messegelände. Um 17.30 Uhr be-
ginnt im Konferenzraum ein halbstündiger Vortrag mit anschliessendem Apéro.
Alle Mitglieder sind zur Teilnahme herzlich eingeladen. Interessenten melden sich
bitte auf info@kvs.ch an. Die Teilnehmerzahl ist beschränkt!

Informations-Apéro an der Swiss Plastics in Luzern
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KVS Gemeinschaftsstand an der
Swiss Plastics in Luzern
Auch in diesem Jahr ist der Kunststoff Verband Schweiz (KVS) mit einem Gemeinschafts-
stand an der Swiss Plastics in Luzern vertreten. In der Halle 2 A, Stand Nummer A 105 kann
man ihn zusammen mit seinen fünf Mitausstellern Besuchen. Die Firmen stellen sich hier
gleich selbst vor:

An der Verbreitung von vielen neuen Kunststoffen auf dem
Schweizer Markt war die Firma Notz Plastics AG in Biel mass-
geblich beteiligt. Das Unternehmen arbeitet seit über 50 Jahren
mit diesem modernen Werkstoff in all seinen spezifischen Aus-
prägungen. Im Formmassenbereich verfügt die Notz Plastics AG

über ein komplettes Lieferprogramm von thermo-
plastischen Kunststoffen von namhaften Produ-
zenten für den Spritzguss und für die Extrusion.
Ein reiches Programm an Halbzeugen und ein
spezielles Acrylglas ergänzt das Kunststoffsorti-
ment.

Ein vollständig assortiertes Lager, ein professio-
nelles Team und eine optimierte Logistik sorgen
dafür, dass die geplanten Vorhaben der Kunden
schnell und problemlos Realität werden. Unser
Ziel ist es, die Kunden von unserem reichen Er-
fahrungsschatz profitieren zu lassen. Deshalb hel-
fen unsere Kundenberater schon in der Projekt-

phase mit. Dadurch können wir gemeinsam die Suche nach der
technisch und wirtschaftlich besten Lösung optimieren.

Notz Plastics AG, Biel

ist eine Tochtergesellschaft der Firma HASCO Hasen-

clever GmbH, mit Sitz in Lüdenscheid, Deutschland.
Mit mehr als 40 Standorten in 37 Länder und 850 Mit-
arbeiter ist HASCO einer der leistungsfähigsten Part-
ner im Werkzeug- und Formenbau weltweit.

Innovationen auf der Messe
Das HASCO Suisse Team präsentiert Ih-
nen persönlich die neuen Innovationen
in den Bereichen Mold Base Division
(Normalien) und Hot Base Division
(Heisskanaltechnik).
Unter der Mould Base Division zeigen

wir Ihnen das neu konzipierte Temperierpro-
gramm von HASCO.
Auch die Hot Runner Division geht einen weite-
ren Schritt in Richtung zukunftsweisende Tech-
nologieausrichtung. 

Die HASCO Suisse AG

Granula AG ist ein 50-jähriges mittelständisches Unternehmen mit Sitz in Meren-
schwand (AG). Wir sehen uns als Ihr Partner für die Bereitstellung von Farb-,
Additiv- und Kombibtaches für alle Kunststoffe, die auf der Basis ihrer spezifischen
Bedürfnisse ausgearbeitet werden. Um diese Individualität zu leben, offerieren
wir keine standardisierten Produkte und stimmen unsere Dienstleistungen auf die
Kundenbedürfnisse ab.

Unsere Schwerpunkte für die Messe:
– Masterbatches für Lebensmittelverpackungen. Alle unsere Produkte entsprechen

sämtlichen EU-Normen und Regulativen. Organoleptik und Schrumpf haben wir
im Griff.

– Masterbatches für medizintechnische Anwendungen. Wir sind einer der wenigen
Hersteller von Masterbatches, die nach DIN/ISO 13485 zertifiziert sind.

– Masterbatches für Zykluszeitreduktion. Die Senkung der Zykluszeit von bis zu
30 % sind bereits mehrmals bestätigt worden. Sprechen Sie uns an!

Granula AG, Merenschwand

Die Firma A. & J. Stöckli AG ist ein über 125-jähriges Traditionsunternehmen. Im Bereich Kunststoff-
Formteile kann das Unternehmen auf jahrzehntelange Erfahrung bauen. Die Stöckli AG fertigt nicht
nur mit eigenem Spritzgiessmaschinen-Park Kunststoffteile von 65 bis 4550 g Eigengewicht, bei ihr ist
die Beratung des Kunden von der ersten Minute an wichtig und zentral.
Planen Sie ein Kunststoffprodukt oder ein Kunststoffteil? Die Firma A. & J. Stöckli AG erarbeitet für
Sie das Gesamtprojekt und stellt Ihnen ihr Know-how im Bereich Engineering, Design, Materialwahl
und Machbarkeit zur Verfügung. Je früher in der Projektphase, umso besser! Auch die Beschaffung
von Werkzeugen, Montagearbeiten oder das Lagerhandling übernimmt sie.

A. & J. Stöckli AG

Wir bringen Wünsche in Form
Die Silag AG, Kunststoffwerk / Werkzeugbau in Euthal, ist Ihr kompe-
tenter Partner für innovative Verschlüsse, Mehrkomponenten-(2K)-
Anwendungen oder präzise technische Teile aus Thermo- und Duro-
plast. Von der Beratung, Entwicklung,
Konstruktion bis zur Produktion, Ver-
edelung und Montage sucht Silac AG
für ihre Kunden die perfekte Lösung.
Wir präsentieren am Stand die neusten
Verpackungslösungen. Zusammen mit
einem grossen Schweizer Kosmetik-
hersteller haben wir einen modernen
Tiegel mit zweiteiligem Verschluss für
die bekannte Marke «I am» entwickelt
und produziert. Wir sind ausserdem
spezialisiert für raffinierte Scharniere für Klappverschlüsse und kleine
Behälter. Gerne zeigen wir Ihnen die neusten Anwendungen im Be-
reich Kosmetik, Sport und Lebensmittel mit Erstöffnungsschutz.
Ebenfalls neu ausgestellt werden innovative Küchen- und Hausgeräte
sowie technische Teile für international bekannte Marken.

Silag AG, Euthal
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